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ПОЛОЖЕНИЕ  

о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся в автономной некоммерческой 

организации дополнительного профессионального образования «центр 

охраны труда» 

 
1. Общие положения. 

1.1. Настоящее «Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся» (далее - Положение) является 

локальным актом автономной некоммерческой организации «Центр охраны труда» (далее – 

АНО ДПО «ЦОТ»), регулирующим формы, периодичность и порядок, систему оценок 

текущего контроля обучающихся. 

1.2 Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.2012.  

1.3 Настоящее Положение доводится до сведения всех участников образовательного 

процесса: слушателей и педагогических работников. 

 

2. Содержание, формы и порядок проведения текущего контроля успеваемости 

обучающихся. 

2.1 Формами контроля качества усвоения содержания учебных программ, обучающихся 

являются: 

- формы письменной проверки; Письменная проверка - это письменный ответ 

обучающегося на один или систему вопросов (заданий). К письменным ответам относятся: 

практические занятия и письменные ответы на вопросы. 

- формы устной проверки; Устная проверка - это устный ответ обучающегося на один 

или систему вопросов в форме собеседования, зачет и другое; 

- комбинированная проверка предполагает сочетание письменных и устных форм 

проверок; 

- тестовая компьютерная проверка. 

2.2 Порядок, формы, периодичность, количество обязательных мероприятий при 

проведении текущего контроля успеваемости обучающихся определяются преподавателем, 

преподающим этот предмет. Формы текущего контроля успеваемости - оценка устного ответа 

обучающегося, его практической работы, тематического зачета, и др. 

2.3 Успеваемость всех обучающихся Учреждения подлежит текущему контролю в 

виде отметок по пятибалльной системе. 

 

3. Промежуточная аттестация. 

3.1 Промежуточная аттестация - это любой вид аттестации. Промежуточная аттестация 

оценивает результаты учебной деятельности обучающегося. Основными формами 

промежуточной аттестации являются дифференцированный зачет, экзамен, комплексный 

экзамен по двум дисциплинам или междисциплинарным курсам, квалификационный экзамен. 

3.2. Формы и порядок промежуточной аттестации выбираются АНО ДПО «ЦОТ» 

самостоятельно, периодичность промежуточной аттестации определяется учебными планами. 
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